FICHE DE POSTE — ADULTE-RELAIS

IDENTIFICATION DU POSTE
Structure employeuse : 
Nom/prénom du salarié : 
Date de prise de poste :
Territoire d’intervention (QPV / commune) : 
Type de contrat :
Durée du contrat : 
Temps de travail : ☐ Temps plein ☐ Temps partiel (préciser : ........................)
Horaires journaliers (préciser les pauses):
LUNDI
MARDI
MERCREDI
JEUDI
VENDREDI
SAMEDI
DIMANCHE
POSITIONNEMENT HIÉRARCHIQUE
Responsable hiérarchique direct : 
Fonction du responsable :
COMPÉTENCES REQUISES
MISSIONS PRINCIPALES
ACTIVITÉS CONCRÈTES
PARTENAIRES
CONDITIONS D’EXERCICE
Rémunération : Versée le …..  de chaque mois par [  ] Virement [  ] Chèque.
Déplacements lieux et modalités de remboursement des frais : 
Moyens mis à disposition : (Téléphone, bureau, tablette, PC, véhicule de service, etc.)
8. SUIVI DE L’ACTIVITÉ (Compte rendu d’activité – Réunions – Évaluation)



SIGNATURES + paraphe sur chaque page
Fait à :
Le : 

Employeur 								Salarié 
