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Dépenses d’emploi, de formation et d’orientation  

en Guadeloupe

 

 

 

1 En raison de l’importance des mesures zonées dans les Drom et pour des raisons de comparabilité, on déduit cette somme du calcul des poids 
relatifs des di�érentes catégories de dépenses.
2 La catégorie « formation professionnelle initiale » se limite pour cette édition aux dépenses retracées dans le compte de l’Éducation  
nationale, à l’exclusion des autres ministères et notamment de l’Agriculture. Pour des raisons de disponibilité des données, elle n’inclut pas les 
�nancements des régions à destination des lycées professionnels.
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d'emploi
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L'aide
au recrutement
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La formation
professionnelle

initiale
(hors

apprentissage)

La formation
professionnelle continue

pour les personnes
en recherche d'emploi

(hors contrats
de professionnalisation)

La formation
professionnelle

continue
pour les actifs

occupés

L'alternance

Dépenses
non ventilables

Guadeloupe

France entière

En %

Répartition des dépenses Efop 2015 par grande catégorie (hors indemnisation du chômage)

Note : les allocations et rémunérations hors indemnisation du chômage sont prises en compte.

Source : Dares - Dépenses Efop 2015.
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Structure de la formation professionnelle en 2015

France entièreGuadeloupe

Part de l’enseignement professionnel  
dans le second cycle du secondaire 41,9 % 37,9%

Part d’apprentis dans l’enseignement  
professionnel (second cycle secondaire) 11,2 % 28,5%

Part d’apprentis du secondaire  
dans les effectifs de l’apprentissage 67,4 % 65,3%

Part de l’enseignement professionnel  
dans le supérieur 27,2 % 20,8%

Part de demandeurs d’emploi  
ayant suivi une formation 11,3 %  15,9%

Sources : Depp, Dares, Insee - RP 2014.

Diplômés du supérieur 25,1 % 12,9 % 36,0 % 8,2 %

Baccalauréat  21,2 % 27,6 % 20,1 % 14,1 %

CAP/BEP 24,0 % 32,7 % 25,4 % 15,3 %

Aucun diplôme, CEP, Brevet 29,7 % 42,0 % 18,5 % 23,5 %

Ensemble 100 % 29,4 % 100 % 14,0 %

Structure de la population active et taux de chômage  
par niveau de diplôme en 2014

France entièreGuadeloupe

Source : Insee - Recensement de la population 2014.  
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Emploi et chômage par tranche d’âge en 2014

France entièreGuadeloupe

Part du PIB régional dans le PIB français (2014) 0,4 % 100 %

Taux de chômage au sens du recensement 29,4 % 14,0 %

16-25 52,7 % 28,4 %

26-54 28,4 % 12,1 %

55-64 18,1 % 10,7 %

Taux d’emploi au sens du recensement 50,4 % 64,4 %

16-25 19,6 % 36,3 %

26-54 61,6 % 79,7 %

55-64 45,2 % 45,2 %

Taux de chômage au sens du BIT 23,8 % 10,3 %

Source : Insee - Recensement de la population 2014, PIB régionaux 2014,   
Eurostat - chômage BIT 2014, Pôle emploi - DEFM.  

Indicateurs généraux Guadeloupe
France 
entière

Dépense totale en part de PIB (PIB 2014) 11,6 % 4,5 %

Dépense moyenne par actif (16 à 64 ans) 5 277 € 3 152 €

Dépense en emplois aidés par demandeur  
d'emploi de longue durée

2 429 € 4 946 €

Indemnisation par demandeur d’emploi indemnisé 15 353 € 15 497 €

Dépense d’orientation et d’accompagnement  
par PRE (16 à 64 ans)

990 € 1 121 €

Dépense d'apprentissage par apprenti 8 292 € 13 162 €

Dépense de contrat de professionnalisation  
par bénéficiaire

6 474 € 5 537 €

Dépense de formation continue à destination  
des personnes en recherche d’emploi par PRE  
(16 à 64 ans)

148 € 548 €

Dépense de formation continue à destination  
des actifs occupés par actif occupé (16 à 64 ans)

112 € 133 €

Indicateurs généraux sur les dépenses  
d’emploi et de formation en 2015

 Note : pour les dépenses de formation continue, les allocations et rémunérations ne sont 
pas prises en compte.

Sources : Dares - Dépenses Efop 2015, Insee - RP 2014, Pôle emploi. 
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Pôle emploi

Autres opérateurs
(Apec, Agefiph)

Unédic

État

Région

Communautés
territoriales

En %

Guadeloupe France entière

Accompagnement renforcé (CEP 2 et 3)

Missions locales

Suivi

CSP

Aide à la création d'entreprise

Aide à l'insertion

Accueil et information (CEP 1)

Parts des différents dispositifs dans les dépenses en 2015 (hors rémunération)

L'accueil, l'information, l'orientation et l'accompagnement

Parts des différents financeurs dans les dépenses en 2015

547 M€

12 %

Note : pour des raisons de lisibilité, seules les parts supérieures à 1 % de la dépense totale sont
indiquées sur le graphique.

Source : Dares - Dépenses Efop 2015.
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Aides aux apprentis

Ressources de l'ensemble
des CFA

Aides aux entreprises
(apprentissage)

Contrat de professionnalisation

Développement et parcours
vers l'apprentissage

En %

Guadeloupe France entière

Contrats aidés non marchands (hors IAE)

Mesures en faveur des personnes handicapées 

Insertion par l'activité économique

Parts des différents dispositifs dans les dépenses en 2015

Les politiques d'emploi (hors mesures sectorielles et zonées)

Part des différents types de dépenses d'alternance en 2015

Guadeloupe

France entière
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Autres emplois aidés

Contrats aidés marchands (hors IAE)

4 127 M€

54 %

425 M€

5 %

1 632 M€

21 %

1 006 M€

13 %

516 M€

7%

Source : Dares - Dépenses Efop 2015.
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En %

Guadeloupe France entière

Plan de formation

Période de professionnalisation

Parts des différents types de formation
dans les dépenses pédagogiques en 2015

La formation professionnelle continue des actifs occupés

Parts des différents financeurs dans les dépenses pédagogiques en 2015

Guadeloupe France entière
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CIF - CPF

Autres

2 713 M€

78 %

73 M€

2 %

256 M€

7 %

453 M€

13 %

3 412 M€

Source : Dares - Dépenses Efop 2015.
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Agefiph

Fonds à gestion
paritaire (hors Unédic)

Région

En %

Guadeloupe France entière

Formations certifiantes et pré-certifiantes

Formations d'insertion sociale et professionnelle

Formations professionnalisantes

Parts des différents types de formation dans les dépenses pédagogiques
en 2015 (hors alternance)

La formation professionnelle continue des personnes
en recherche d'emploi

Parts des différents financeurs dans les dépenses en 2015

Guadeloupe France entière
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Source : Dares - Dépenses Efop 2015.
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3 À noter que, pour cette catégorie, une grande part des �nance-
ments provient des dépenses directes des entreprises, qui se situent 
hors du champ de l’étude.
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