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Communiqué de presse

DEMANDEURS D’EMPLOI INSCRITS ET OFFRES COLLECTEES
PAR POLE EMPLOI EN GUADELOUPE
EN JUILLET 2015

La plupart des demandeurs d’emploi inscrits a Péieploi sont tenus de faire des actes positifs deerehe
d’emploi : certains sont sans emploi (catégorie &@utres exercent une activité réduite courte,ufgdus 78
heures au cours du mois (catégorie B), ou une ia&tréduite longue, de plus de 78 heures au coursndis
(catégorie C). Par ailleurs, certaines personnesciites a P6le emploi ne sont pas tenues de faattes
positifs de recherche d’empiloi : elles sont soiissamploi et non immédiatement disponibles (catédoy, soit
pourvues d'un emploi (catégorie E).

Avertissements :

Pour les données publiées a partir de février 2015, les collectivités d'outre-mer Saint-Martin et Saint-
Barthélemy ne sont plus incluses dans la Guadeloupe et par conséquent dans les ensembles "France"
et "Départements d'outre-mer". Cette modification a un impact a la baisse sur le nombre de
demandeurs d'emploi en Guadeloupe. En moyenne en 2014,5 100 demandeurs d'emploi en
catégories A, B, C résidaient a Saint-Martin et Saint-Barthélemy. Toutes les séries sont rétropolées
avec ce nouveau champ géographique sur I'ensemble de I'historique (les évolutions mensuelles et
annuelles publiées ici ne sont donc pas affectées par ce changement).

A compter de juin 2015, Péle emploi accéde a des données administratives plus complétes lui
permettant de mieux connaitre les demandeurs d’emploi en formation, en service civique ou en
contrat aidé dans l'insertion par I'activité économique. Ces informations permettent de mieux classer
les demandeurs d’emploi dans la catégorie correspondant a leur situation. Ces améliorations ont un
impact a la baisse sur le nombre de demandeurs d’emploi en catégories A, B, C fin juin 2015.

Par ailleurs, les particularités de la période d’actualisation des demandeurs d’emploi au mois de mai
2015 ont eu un impact a la hausse sur le nombre de demandeurs d’emploi en catégories A, B, C fin
mai 2015.

Demandeurs d’emploi de catégories A

Fin juillet 2015, le nombre de demandeurs d'emipkgrits a Pdle Emploi de catégorie A s'établiBZ080
en Guadeloupe. Ce nombre diminue de 0,5 % par ragpa fin juin 2015 (soit -290). Sur un an, it es
hausse de 2,2 %. En France entiere, le nombrerdardkeurs d'emploi inscrits en catégorie A diminee d
0,1 % par rapport a la fin juin 2015 (+3,7 % suram).

Demandeurs d’emploi de catégories ABC

En Guadeloupe, le nombre de demandeurs d'emplmitsia Pole emploi de catégories A, B, C s'établit
65 600, fin juillet 2015. Ce nombre diminue de 3 soit -230). Sur un an, il croit de 3,0 %. Enrfea
entiéere, le nombre de demandeurs d'emploi insenitsatégorie A, B, C augmente de 0,3 % par ragport
fin juin 2015 (+6,4 % en un an).

Demandeurs d’emploi de catégories D et E

Le nombre de personnes inscrites a Pdle Emploagigories D et E s’établit & 4 790 en Guadeloupe

fin juin 2015 (+0,4 % sur un mois). Le nombre dendadeurs inscrits en catégorie D est stable en

juillet et celui des demandeurs inscrits en catiéglrest en hausse de 0,8 % par rapport au mois de
juin 2015.



Demandeurs d’emploi selon le sexe et I'age

En Guadeloupe, le nombre de demandeurs d'emplztdgorie A diminue de 0,5 % pour les hommes
(+2,6 % sur un an) en juillet 2015 et de 0,5 % pesrfemmes (+1,8 % sur un an). Le nombre de
demandeurs d'emploi de catégorie A de moins den@xeminue de 2,1 % en juillet (-2,9 % sur un
an). Le nombre de ceux agés de 25 a 49 ans dirdm0e7 % (-0,3 % sur un an) et le nombre de ceux
de 50 ans et plus s'accroit de 0,6 % (+10,8 %rsan) Parmi I'ensemble des demandeurs d'emploi de
catégories A, B, C en Guadeloupe, le nombre d'hardiminue de 0,5 % en juillet 2015 (+3,5 % sur
un an) et le nombre de femmes diminue de 0,2 %6(%2,sur un an). Le nombre de demandeurs
d'emploi de catégorie A, B, C de moins de 25 ansrdie de 2,4 % en juillet (-2,4 % sur un an). Le
nombre de ceux de 25 a 49 ans diminue de 0,3 98 @4Gur un an) et celui des 50 ans et plus croit de
0,5 % (+11,3 % sur un an).

Demandeurs d’emploi selon I'ancienneté d’inscriptia

En Guadeloupe, le nombre de demandeurs d'emphoitsa Pble emploi en catégorie A, B, C depuis
un an ou plus augmente de 1,6 % au mois de j@0&6 (+8,0 % sur un an). Le nombre d'inscrits
depuis moins d'un an est en baisse de 3,0 % swmoiset diminue de 3,4 % sur un an.

Les entrées et sorties de P6le emploi

Avertissements :

- Les opérations entreprises par POle emploi a compter de juin 2015 pour mieux classer les
demandeurs d’emploi en formation, en service civique ou en contrat aidé dans l'insertion par I'activité
économique dans la catégorie correspondant a leur situation ont un impact a la hausse sur le nombre
de sorties de catégories A, B, C pour reprise d’emploi et pour entrée en stage, et donc sur le nombre
de sorties tous motifs confondus.

- Les particularités de la période d’actualisation du mois de mai 2015 ont eu un impact a la baisse sur
le nombre de sorties pour défaut d’actualisation en mai 2015. A l'inverse, le nombre de sorties pour
défaut d’actualisation est, en juin 2015, plus élevé que son niveau habituel, ce qui peut étre lié a un
contrecoup des événements du mois passé.

En Guadeloupe, les entrées a Pbéle Emploi en caéghy B, C diminuent au cours des trois derniers
mois de 4,0 % par rapport aux trois mois précéddms motifs d’entrée en baisse concernent les
démissions (-23,3 %), les premieres entrées (-24)Q les autres licenciements (-8,2 %), les
licenciements économiques (-5,4 %), les fins deraba durée déterminée (-3,3 %) et les autre¢-cas
1,9 %). les motifs d’entrée en hausse sont les dmsnission d’intérim (+25,0 %) et les reprises
d’activité (+1,6 %). Les sorties de catégories ACBsont en baisse de 5,1 % en Guadeloupe au cours
des trois derniers mois par rapport aux trois moéeédents. Les sorties diminuent pour les radiatio
administratives (-61,1 %) et pour les cessatiomssdfiption pour défaut d’actualisation (-18,3 %).
Elles augmentent pour les entrées en stage (+28h,s reprises d’emploi déclarées (+14,0 %), les
autres cas (+5,1 %) et les arréts de recherch@ ¢4,

Les offres collectées par Péle emploi

Les offres d'emploi collectées par Pble emploi dimeint en Guadeloupe, au cours des trois derniers
mois de 22,6 % par rapport aux trois mois précéd@gtte baisse concerne aussi bien les offres
d'emploi durable (6 mois ou plus, - 7,1 %) quedliéises d'emploi non durable (moins de 6 mois, -42,5
%). Sur un an, le nombre d'offres diminue de -33,a¥ssi bien pour les offres d'emploi durable (-
19,4 %) que pour les offres d'emploi non duralBé @4).

Demandeurs d'emploi ayant un droit payable au RSAriscrits en fin de mois a P6le emploi

En Guadeloupe, au mois de juillet 2015, le nomlerelemandeurs d'emploi inscrits en catégorie A et
ayant un droit payable au Revenu de Solidarité vBCRSA) est de 25 271 (soit 43,8 % des
demandeurs d'emploi inscrits en catégorie A, danibéetes). Au mois de juillet 2015, le nombre de
demandeurs d'emploi inscrits en catégorie A, Bt &ant un droit payable au RSA est de 26 840 (soit
41,4 % des demandeurs d'emploi inscrits en caggdyj B, C, données brutes). Les entrées a Pole
emploi en catégories A, B, C des bénéficiaires tayardroit payable au RSA sont de 1 379 au mois
de juillet 2015 (soit 29,4 % des entrées en catégadk, B, C, données brutes). Les sorties de Péle
emploi en catégories A, B, C des bénéficiaires tayandroit payable au RSA sont de 1 470 au mois
de juillet 2015 (soit 33,2 % des sorties en catégok, B, C, données brutes).

La publication « Demandeurs d’emploi inscrits dtes collectées par P6le emploi en Guadeloupe en
ao(t 2015 » paraitra le jeudi 24 septembre 20121 (heure de Guadeloupe).



